
OGLOSZENIE 
Urzad Miejski w Wegorzynie oglasza nabor na wolne samodzielne stanowisko urzedniczc=- 
Inspektora, 
I. Kandydaci winni spelniae nastepujqce kryterla : 

· Wymagania niezbedne: 
1) wyksztalcenie - wyzsze, preferowany kierunek administracyjny, teclmiczny 
2) uprawnienia do przeprowadzania szkolen bhp 
3) staz pracy - co najmniej 3 letni 
4) dobry stan zdrowia, 
5) nie karany za przestepstwo umyslne 
6) obywatelstwo polskie 

· Wymagania dodatkowe: 
1) Wiedza i doswiadczenie zawodowe zwiazane z: 

a) przeprowadzaniem przetargow 
b) przeprowadzaniem szkolen z zakresu bhp 
c) pozyskiwaniem srodkow unijnych 

2) Rzetelnosc, komunikatywnosc, obowiazkowosc, dyspozycyjnosc 
3) Umiejetnosc pracy w zespole 
4) Umiejetnosc obslugi komputera 

· Umiejetnosci zawodowe: 
1) Wiedza w zakresie przepisow: 

a) zamowien publicznych 
b) funkcjonowania administracji samorzadowej 
c) procedur administracyjnych 

2) Znajornosc procedur przygotowania i wdrazania projektow finansowanych z UE 

II. Na stanowisku wykonywane b d:t szczeg6lnie zadania: 
1) Przygotowywanie specyfikacji przetargowych oraz oglaszanie przetargow 
organizowanych przez urzad, 
2) Prowadzenie dokumentacji z odbytych przetargow wraz zamieszczaniem ogloszen na 

portalu UZP. 
3) Prowadzenie rejestru zamowien publicznych oraz sporzadzanie sprawozdan w tym 
zakresie. 
4) Uzgodnienie z wydzialem fmansowym wyplaty wadium dla uczestnikow postepowan. 
5) Prowadzenie spraw bhp w Urzedzie oraz przeprowadzanie szkolen w tym zakresie. 
6) Zaopatrywanie w odziez ochronna i srodki ochrony osobistej pracownikow Urzedu, 
7) Prowadzenie stalego monitoringu funduszy Unii Europejskiej oraz innych srodkow 

.zewnetrznych i wyszukiwanie mozliwosci pozyskania srodkow na realizacjc projektow, 
majacych na celu rozwoj spoleczno - gospodarczy gminy. 
8) Prowadzenie spraw zwiazanych z transportem publicznym oraz przystankami 
zwiazanymi z przewozami regionalnymi. 

III. Kandydaci winni zlozyc nastepujace dokumenty: 
1) list motywacyjny, 
2) zyciorys - CV 
3) kserokopie swiadectw pracy lub dyplomow potwierdzaj ace wyksztalcenie, 
4) kserokopie zaswiadczen 0 ukonczonych kursach, szkoleniach, 
5) oryginal kwestionariusza osobowego, *) 
6) aktualne zaswiadczenie 0 stanie zdrowia, . 

7) oswiadczenie 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych*) 
8) oswiadczenieo niekaralnosci, 

.. 



IV. Dokurnenty przyjrnowane beda do dnia 7 sierpnia 2008 r. w Urzedzie Miejskim w 

Wegorzynie ul. Rynek 1 (pok.21 - I pietro.) Nie rna mozliwosci przyjmowania 
dokument6w drag" elektroniczna, Dokumenty nalezy zlozyc w zamkuietej kopercie 
oznaczonej " konkurs na Inspektora". 
V. Urzad Miejski zastrzega zatrudnienie wybranego/na kandydata/ ke na czas pr6bny, a 

nastepnic na czas nieokrcslony. 
VI. Dane zakwalifikowanych kandydat6w do naboru zostana urnieszczone w Biuletynie 
Infonnacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Wegorzynie, 

Uwaga: 
*) kwestionariusz i oswiadczenie dostepne na stronie internetowej http.t/www.bip.wegorzyno.pl/ oraz tv pok. 
Nr 1 (parter) 

'. ' 



KWESTIONARIU Z OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJI\CEJ SII; 0 ZATRUDNIENIE 

1. lrnle (lmiona) i nazwisko ........................................................................................................................................... 
2. Imiona rodzic6w .................................................................................................................... , ................................... 
3. Data urodzenia ........................................................................................................................................................... 
4. Obywatelstwo ............................................................................................................................................................ 
5. Miejsce zamieszkania (ad res do korespondencji) .................................................................................................. 

6. Wyksztalcenie ............................................................................................................................................................ 
(nazwa szkoty I rok jej ukonczenlal 

....................................... , ............................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 
(zaw6d, specjalncec, stoplen naukowy, tytut zawodowy, tytuf naukowy) 

7. Wyksztalcenie uzupetntajace .................................................................................................................................... 

(kursy, studla podyplomowe, data ukcnczenla nauki lub data rozpoczecla naukf w przypadku jej trwania) 

 . Przebieg dotychczasowego zatrudnienla ................................................................................................................ 

...................................................... ; ...... , ........................... , ............................................................................................ 

...................................................................................................................................................................................... twskezac okresy zatrudnlenla u kolejnych pracodawc6w oraz zaJmowane stanowlska pracy) 
3. Dodatkowe uprawnienia, urnlejetnoscl, zainteresowanla 

........................................... , .......................................................................................................................................... 

.............................. , ........................................................................................ , .............................................................. 

...................................................................................................................................................................................... 
top. etoplen melcmoscl JEizyk6w obcych, prawo jazdy, obstuga komputera) 

). Oswladczarn, ie pozostaje/nle pozostajs" w rejestrze bezrobotnych I poszukujqcvch pracy. 
1. Oswiadczarn, ie dane zawarte w pkt 1-4 sa zgodne z dowodem osobistym seria ....... nr ........................... 

wydanym przez ......................................................................................................................................................... 
lub Innym dowodem tozsernoscl ............................................................................................................................. 

.......................................................................... , ......................................... , ........................... , ................................... 

............................................................ 
(mlejecowosc i datal 

(podpls osoby ublegajij,cej si,} 0 zatrudnlenie) 

Wlasciwe podkresllc. 


