Uchwata Nr IV/19/2011
Rady Miejskiej w Wegorzynie
z dnia 27 stycznia 2011 roku

w sprawie uchwalenia Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w gminie
Wegorzyno na lata 2011- 2014, trybu i sposobu powotywania i odwolywania cztonkéw Zespotu

Interdyscyplinarnego oraz szczeg6towych warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 11 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, Dz. U. Z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz.
128, 1 Nr 181, poz. 1337, z 2007 1. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr
180, poz. 1111 1 Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r. Nr 52, poz. 420 1 Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r.
Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40 poz. 230 i Nr 106, poz. 675.) oraz art. 6 ust. 2 pkt. 1 i art. 9a
ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz.
1493 z 2009 r. Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 28, poz. 146 1 Nr 125, poz. 842) uchwala sig, co

nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ "Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w gminie Wegorzyno na lata 2011 -

2014", stanowiacy zalacznik do uchwaty.

§ 2. Okresla si¢ tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego,

oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania

§ 3. 1. Czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego, zwanego dalej "Zespolem", powotuje Burmistrz
Wegorzyna w drodze zarzadzenia.
2. W sktad Zespotu wchodza wskazani imiennie przez dyrektorow/kierownikéw przedstawiciele
nastepujacych instytucji jednostek:

1. Osrodka Pomocy Spotecznej w Wegorzynie;

2.Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Wegorzynie;

3.Posterunku Policji w Wegorzynie;

4.Rady Miejskiej - Komisja spoteczno - o§wiatowa;

5.8zkoly Podstawowej w Wegorzynie;

6.Gimnazjum w Wegorzynie;

7.Szkoty Podstawowej w Runowie Pom.

8.Sadu Rejonowego w Lobzie.
3. Zespol dziala na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Burmistrzem Gminy Wegorzyno, a
podmiotami, ktérych przedstawiciele powolani zostana w Zespole oraz Regulaminem Zespolu
Interdyscyplinarnego, opracowanym przez Kierownika OPS.

4. W przypadku rezygnacji lub zgonu czlonka Zespoltu, w miejsce zwolnione Burmistrz Wegorzyna



powoluje innego cztonka Zespolu z tej samej instytucji, po wskazaniu kandydatury przez Dyrektora/
Kierownika.

5.Uzupelnienie skladu Zespotu odbywa si¢ w trybie i na zasadach wlasciwych dla powolania cztonka
Zespolu, w terminie 30 dni od jego odwolania.

6. Zespot Interdyscyplinarny moze powolywaé w indywidualnych przypadkach grupy robocze na
zasadach okreslonych w ustawie o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

7. W sktad grup roboczych moga by¢ powolani cztonkowie Zespotu, specjalisci

w dziedzinie przeciwdzialania przemocy spoza skladu Zespolu oraz osoby zainteresowane sprawa np.
wychowawca klasy, opiekun grupy przedszkolnej, kurator spoteczny, lekarz rodzinny, pielegniarka i.in.
§ 4. Warunki funkcjonowania:

1. Obsluge administracyjno - techniczng Zespotu zapewnia Osrodek Pomocy Spotecznej w
Wegorzynie.

2.Cztonkowie Zespotu i grup roboczych wykonuja zadania w ramach swoich obowigzkéw stuzbowych
lub zawodowych.

3.Przewodniczacy Zespotu wybrany zostanie na pierwszym posiedzeniu zespolu sposréd jego
cztonkéw,

4.Posiedzenia Zespotu powinny odbywac si¢ w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na trzy
miesiace.

5.Posiedzenia Zespotu powinny odbywac si¢ w siedzibie OPS, dopuszcza si¢ mozliwos$¢ organizacii
posiedzenia Zespolu w siedzibie innej instytucji bioracej udzial w pracach Zespotu.

6.Cztonkowie Zespotu oraz grup roboczych w zakresie niezbednym do realizacji zadani ustawowych
moga przetwarza¢ dane osobowe 0s6b dotknigtych przemoca w rodzinie i 0séb stosujacych przemoc
w rodzinie zgodnie z art. 9c. ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.

o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie. Przed przystapieniem do wykonywania zadan cztonkowie
Zespolu ztoza Burmistrzowi Wegorzyna oswiadczenie nastgpujacej tresci:

"Oswiadczam, ze zachowam poufnos¢ informacji i danych, ktére uzyskalem przy realizacji zadan
zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie oraz ze znane mi sa przepisy o
odpowiedzialnos$ci karnej za udostgpnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich dostgpu
osobom nieuprawnionym" .

7.7 kazdego posiedzenia Zespolu zostanie sporzadzony protokol zawierajacy w szczegdlnosci liste
obecnosdci, tematyke omawianych spraw ogélnych, przypadki indywidualne, opis dziatan do podjecia.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wegorzyna.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik nr 1 do uchwaty Nr IV/19/2011
Rady Miejskiej w Wegorzynie
z dnia 27 stycznia 2011 roku

W celu efektywnego przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz zmniejszania Jej negatywnych
nastepstw w zyciu spolecznym 1 rodzinnym tworzy si¢ Gminny Program Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie na terenie gminy Wegorzyno na lata 2011 - 2013, zwany dalej

Programem.

1. Podstawa prawna Programu
1.Art. 6 ust.2, pkt. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005t. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z dnia 20 wrzesnia 2005r. Nr 180, poz. 1493);
2.Ustawa z dnia 10 czerwca o zmianie ustawy o przeciwdzialaniu pomocy w rodzinie oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2010r., nr 125, poz. 842);
3.Ustawa z dnia 26.10.1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. z 2007r. Nr 70, poz. 473 z pézno zm.);
4.Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009t. Nr 175, poz. 1362 z
pozn. zm.);
5.Uchwata Nr XIX/17112008 Rady Miejskiej w Wegorzynie z dnia 30 kwietnia 2008 roku w
sprawie przyjecia "Systemu Profilaktyki i Opieki nad Dzieckiem i Rodzing Gminy Wegorzyno na
lata 2008-2013";
6.Uchwata Nr XIX/170/2008 Rady Miejskiej w Wegorzynie z dnia 30 kwietnia 2008 roku w
sprawie przyjecia "Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Wegorzyno na lata 2008-2013".

I1. Adresaci programu.

Program adresowany jest do mieszkancow Gminy Wegorzyno.

Rodzina jest najwazniejszym $rodowiskiem w zyciu czlowieka, ksztaltujacym osobowos$é, system
wartosci, styl zycia. Wazng role w prawidlowo funkcjonujacej rodzinie odgrywaja wzajemne relacje
pomiedzy rodzicami oparte na mitosci i zrozumieniu. W przypadku dezorganizacji rodzina nie jest w
stanie realizowa¢ podstawowych zadan, role wewnatrz rodzinne ulegaja zaburzeniu, famane sa reguly
a zachowania poszczegdlnych czlonkéw rodziny staja si¢ coraz bardziej niezgodne z normami
prawnymi i moralnymi.

Na terenie Gminy Wegorzyno przemoc w rodzinie wystepuje najczesciej w rodzinach najubozszych,
jest powigzana z alkoholizmem, niskimi dochodami na czlonka rodziny, bieda, a takze malg

$wiadomoscig spoleczna.

ITI. Zadania stuzb powotanych do niesienia pomocy ofiarom przemocy w rodzinie.
W celu zwigckszenia skutecznosci przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz inicjowania i
wywierania dzialan polegajacych na podnoszeniu §wiadomosci spolecznej w zakresie przyczyn i

skutkéw przemocy w rodzinie ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie okresla:



-Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

“Zasady postgpowania wobec 0séb dotknietych przemoca w rodzinie,

“Zasady postgpowania wobec 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.
Przemoc domowa moze by¢ zaréwno skutkiem jak i przyczyna dysfunkeji w rodzinie, bez watpienia
nalezy zaklasyfikowa¢ ja do kategorii zachowan negatywnych o duzej szkodliwosci spoleczne;.
Uznanie przemocy w rodzinie za przestepstwo daje mozliwo$¢ instytucjonalnej pomocy jej ofiarom.

Pomoc w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie maja obowiazek §wiadczy¢: gmina,

policja, pomoc spoleczna, stuzba zdrowia, oraz organizacje pozarzadowe 1.1n.
Gmina
Zadania zwigzane z udzieleniem rodzinom, w ktérych wystepuje problem alkoholowy, pomocy
psychologicznej, prawnej, a w szczegolnosci ochrona przed przemoca w rodzinie sa zadaniami
wlasnymi gminy i realizowane beda przez Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych.
Policja
Policja jest zobowiazana do ochrony bezpieczenstwa ludzi oraz do utrzymania bezpieczenstwa i
porzadku publicznego. To wlasnie policjanci najczedciej interweniuja bezposrednio w  sytuacji
przemocy. Do podstawowych zadan policji naleza m.in.:

‘ochrona zycia i zdrowia ludzi oraz mienia przed bezprawnymi zamachami naruszajacymi te dobra;

* inicjowanie 1 organizowanie dzialann majacych na celu zapobieganie popelniania przestgpstw i

wykroczenn oraz zjawiskom kryminogennym i wspoéldziatanie w tym zakresie z organami

pafstwowymi, samorzadowymi i organizacjami pozarzadowymi,

“wykrywanie przestepstw i wykroczen oraz $ciganie ich sprawcow.
Policja jest jedyna instytucja, ktéra moze interweniowac¢ przez cala dobe, dlatego tez interwencja taka
powinna wprowadzi¢ w rodzinie istotne zmiany, przede wszystkim ujawnienie przemocy, przerwanie
izolacji rodziny, wyréwnanie dysproporcji sit pomiedzy sprawca a ofiarg oraz umozliwienie ofiarom
uzyskania ciagtego wsparcia przedstawicieli réznych stuzb. Ogromng role w walce z przemoca
odgrywaja dzielnicowi, ktérzy jako pierwsi maja kontakt z pokrzywdzonymi, przyjmuja zawiadomienia
o przestepstwie, pouczajg o przystugujacych ofierze prawach, informuja o placéwkach niosacych
pomoc pokrzywdzonym, tj. schroniskach, placéwkach psychologiczno-pedagogicznych.
Pomoc spoteczna
Celem dziatania pomocy spolecznej jest umozliwienie osobom/rodzinom przezwycigzenia trudnych
sytuaciji zyciowych, ktérych same nie s3 w stanie pokonac, a takze zapobieganie powstawaniu tych
sytuacji. Pomocy spotecznej udziela si¢ najczesciej w przypadku: ubdstwa, bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych, bezrobocia. Kazda z tych sytuacji moze sprzyja¢ wystepowaniu
przemocy
lub z niej wynikaé. Pracownik socjalny w ramach swoich obowiazkéw powinien:

‘przeprowadzi¢ wywiad §rodowiskowy, umozliwiajacy diagnoze sytuacji;

‘przygotowac plan pomocy;

‘udzieli¢ pomocy finansowej, prawnej, psychologicznej;

‘w przypadku stwierdzenia przemocy, skierowa¢ do odpowiednich instytucji zajmujacych si¢

przemoca, umiesci¢ w schronisku oraz za zgoda osoby poszkodowanej zwréci¢ sie do policji o



pomoc;
‘towarzyszy¢ w sadach, instytucjach publicznych klientowi, jesli taka jest jego wola;

- prowadzi¢ "Niebieska Karte".

Stuzba zdrowia
Zadaniem stuzby zdrowia jest ochrona zdrowia pacjenta, a poniewaz przemocy Czgsto towarzysza
wyrazne uszkodzenia zdrowia somatycznego i zawsze wystepuja uszkodzenia zdrowia psychicznego,
dlatego tez zjawisko przemocy w rodzinie kwalifikuje si¢ do zakresu objetego $wiadczeniami
zdrowotnymi. Zgodnie z ustawa o zawodzie lekarza ma on obowigzek poinformowania wiadz o
okreslonych okolicznosciach, czyli o podejrzeniu wystapienia przestepstwa. Moze réwniez wydaé
za$wiadczenie o odniesionych obrazeniach (obdukcja), poda¢ informacje o mozliwosciach szukania
pomocy.
IV. Wspotpraca z innymi jednostkami na terenie powiatu fobeskiego

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w FLobzie;

2. Sad Rejonowy w Lobzie - Kuratorzy zawodowi;

3. Dyrektorzy, nauczyciele, pedagodzy pracujacy w szkolach; 4. Lekarze 1 pielggniarki;

5.Pracownicy socjalni;

6.Pracownicy urzedu;

7.Posterunck Policji.

V. Zatozenia do Programu

Cele gtéwne realizacji programu:

1.Zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie;

2.Zwigkszenie skutecznosci ochrony ofiar przemocy w rodzinie i zwigkszenie dostepnosci pomocy;

3. Zwigkszenie skutecznosci dzialan interwencyjnych 1 korekcyjnych wobec o0séb  stosujacych

przemoc.

Cele posrednie programu:

Zmniejszenie rozmiaru przemocy w rodzinach gminy Wegorzyno poprzez:
‘systematyczne poglebianie wiedzy na temat zjawiska przemocy w rodzinach;
zwigkszenie dostepnosci pomocy dla oséb doznajacych przemocy w rodzinie i skutecznosci
ochrony ich praw;
zwigkszenie skuteczno$ci dzialan interwencyjnych 1 korekeyjnych wobec o0séb stosujacych
przemoc w rodzinie;
‘laczenie 1 koordynowanie dziatan lokalnych tj. sektora publicznego 1 organizacji pozarzadowych;
‘podnoszenie swiadomosci wrazliwosci spotecznej na temat zjawiska przemocy w rodzinie;
‘podnoszenie kompetencji stuzb zajmujacych si¢ zjawiskiem przemocy w rodzinie.

Przewidywane efekty Programu:
"Zmiana postaw mieszkancow Gminy Wegorzyno wobec przemocy w rodzinie;
‘Wzrost przeszkolonych oséb z zakresu udzielania pomocy rodzinom, u ktérych wystepuje
zjawisko przemocy;

‘Spadek liczby sprawcow przemocy a takze rodzin, w ktérych interwencje podejmowane sa



wielokrotnie;
‘Stala edukacja Srodowiska lokalnego poprzez: ulotki, broszury, imprezy lokalne itp.;
‘Wzrost a potem spadek liczby oséb zglaszajacych sie o pomoc do placowek stuzby zdrowia,

pomocy spolecznej, Policji itp.

Strategie i metody dziatania:
1. Zwigkszenie skutecznosci 1 dostgpnosci terapii dla 0oséb doznajacych przemocy w rodzinie.
2.0Ochrona ofiar przemocy poprzez wsparcie: medyczne, prawne, psychologiczne i socjalne.
3.Budowanie skutecznos$ci form pomocy dla ofiar przemocy w rodzinie.
4.Zamieszczenie na tablicach informacyjnych, na lokalnej stronie internetowej informacji o
mozliwosciach 1 miejscach uzyskania pomocy.
5. Systematyczne podnoszenie kwalifikacji 1 wiedzy przedstawicieli réznych grup zawodowych
realizujacych zadania przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
0. Systematyczna edukacja sSrodowiska lokalnego na temat przemocy w rodzinie.
VI. Podstawowe zadania do realizacji w ramach Gminnego Programu Przeciwdziatania

Przemocy:

Zadanie 1
Tworzenie gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie. Sposéb realizacji:
1. Systematyczna edukacja $rodowiska lokalnego na temat przemocy w rodzinie:
utworzenie gablot informacyjnych w: Os$rodku Pomocy Spolecznej, Urzedzie Miejskim
Wegorzyno zawierajacych informacije o lokalnym systemie wsparcia oséb dotknigtych przemoca;
‘rozpowszechnienie broszur, ulotek dotyczacych zjawiska przemocy;
‘rozpowszechnianie w lokalnym §rodowisku programéw profilaktycznych;
‘udzial w ogdélnopolskich kampaniach przeciwdzialania przemocy w rodzinie.
2.Systematyczne podnoszenie kwalifikacji i wiedzy przedstawicieli réznych grup zawodowych
stykajacych si¢ z problematyka przemocy w rodzinie - udzial w specjalistycznych szkoleniach oraz
organizacja szkolen dla oséb zainteresowanych mozliwoscia podniesienia kompetencji w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie;
3. Wymiana do$wiadczen pomiedzy $rodowiskami lokalnymi i1 placéwkami, uczestniczenie w
konferencjach, naradach, seminariach, orientacja w dziataniach ogélnopolskich;
4. Wspolpraca pomiedzy pracownikami stuzb, instytucji i organizacji w zakresie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie, w tym miedzy innymi: wymiaru sprawiedliwo$ci, stuzby zdrowia, policji,
pomocy spolecznej, o§wiaty, gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych i in.
Zadanie 2
Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
Sposoéb realizacji:
1. Prowadzenie dzialan na rzecz dzieci 1 rodzin z problemem przemocy w rodzinie przez
pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej w Wegorzynie;.
2. Wspoldziatanie z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Y.obzie w zakresie udzielania

specjalistycznej pomocy ofiarom 1 sprawcom przemocy w rodzinie.



Zadanie 3
Opracowanie i realizacja programoéw ochrony ofiar przemocy w rodzinie. Sposéb realizacji:
1. Budowanie skutecznych form pomocy dla ofiar przemocy w rodzinie, poprzez udzielanie
profesjonalnej pomocy ofiarom przemocy w rodzinie.
2. Wdrazanie procedury "Niebieska Karta", poprzez:

‘organizowanie cyklicznych szkolefi, narad, konferencji nt. procedury "Niebieskiej Karty" i zjawiska

przemocy w rodzinie;

‘przygotowanie odpowiednich materiatow informacyjno edukacyjnych

nt. infrastruktury placéwek pomocowych (informatory, ulotki, plakaty);

‘prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej nt. procedury "Niebieskiej Karty".
3 . Prowadzenie dzialan terapeutycznych dla ofiar przemocy w rodzinie przy wspolpracy innych
organizaciji, instytucji;
4. Opracowanie 1 udostgpnianie materialéw informacyjnych o instytucjach, udzielajacych pomocy w
sytuacjach doswiadczania przemocy w rodzinie;
5. Wspomaganie dzialalnodci instytucji, kosciotow i zwiazkéw wyznaniowych, stowarzyszen i oséb
fizycznych realizujacych zadania w zakresie pomocy ofiarom przemocy;
0. Tworzenie warunkéw do bezpiecznego spedzania czasu, w szczegolnosci dla dzieci i mlodziezy
poprzez programy profilaktyczne.
VII. Gminny Zespo6t Interdyscyplinarny
Zgodnie z ustawg z 10 czerwca 201 Or. o zmianie ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
kazda gmina w Polsce powinna juz w 2010r. powolaé zespo6l interdyscyplinarny (art. 6 ust. 2), ktorego
zadaniem jest wsparcie realizacji gminnego programu przeciwdzialania przemocy i ochrony ofiar
przemocy. Dokladny scenariusz powolania i funkcjonowania zespotu ustawodawca zaproponowat
wart. od 9a do 9d.
Koordynatorem Programu jest Osrodek Pomocy Spolecznej w Wegorzynie, ktéry zapewni zgodnie z
art. 9a obsluge organizacyjno - techniczng Zespolu we wspolpracy z przedstawicielami:

‘Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Wegorzynie;

‘Rady Miejskiej - Komisja spoleczno-o$wiatowa;

‘Placowek oswiatowych: Szkola Podstawowa w Wegorzynie, Gimnazjum

w Wegorzynie, Szkota Podstawowa w Runowie Pom., Przedszkole w Wegorzynie;

‘Policji;

‘ochrony zdrowia;

‘Organizacji pozarzadowych, Kosciola i zwiazkow wyznaniowych;

‘Sadu Rejonowego w Lobzie.
Zadaniem Zespotu jest integrowanie i koordynowanie realizacji zadan wynikajacych z Programu, a w
szczegolnosci:

‘monitorowanie zjawiska przemocy (jego skale, specyfike, dynamike, skutecznosé podejmowanych

dzialan profilaktycznych i naprawczych itd.),

"wyznaczanie priorytetéw dzialan i finansowania, inicj owanie kampanii edukacyjnych

‘stworzenie stale aktualizowanej bazy danych rodzin i oséb w ktérych istnieje przemoc oraz jest

zagrozonych przemoca;



‘zaplanowanie strategii postgpowania udzialu potrzebnych instytucji, metod i sposobu
przekazywanych informacji o prowadzonych dziataniach w konkretnych przypadkach przemocy;
‘nawiazanie wspolpracy z przedstawicielami poszczegdlnych stuzb i instytucji w celu ulatwienia

przeplywu informacji.

VIII. Finansowanie
Zrédlem finansowania zadan Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie sa §rodki

finansowe z budzetu Gminy Wegorzyno do realizacji przez Osrodek Pomocy Spotecznej w

Wegorzynie.

IX. Monitoring, ewaluacja, sprawozdawczo$¢ programu

1. Monitoring Programu bedzie polegal na zbieraniu danych dotyczacych zrealizowanych zadan w
ramach programu od podmiotéw zaangazowanych w realizacje, przez koordynatora programu, czyli
Osrodek Pomocy Spotecznej, w celu ocenienia czy program osiaga zalozone cele.

2. Osrodek Pomocy Spotecznej w Wegorzynie przedlozy sprawozdanie merytoryczne i finansowe

Burmistrzowi Wegorzyna do kofica kazdego roku kalendarzowego.



