Uchwala Nr XXXEX/364/2014
Rady Miejskiej w Wegorzynie
z dnia 30 wrzeSnia 2014 roka

w sprawie warunkoéw funkejonowania oraz trybu i sposobu powolywania i odwolywania
czlonkdw Zespolu Interdyscyplinarnego

Na podstawie art. 9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipea 2005 1. 0 przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie ( Dz.U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493, z 2009 r. Nr 200, poz. 1589, z 2010 r. Nr 28,
poz.146, Nr 125, poz. 842 z 2011 r. Nr 149, poz. 887 ) Rada Miejska w Wegorzynie uchwala,

co nastepuje :

§ 1. Przyjmuyje sie tryb 1 sposéb powolywania i odwolywania czlonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania w Gminie Wegorzyno.

1. PRZEPISY OGOLNE

§ 2. Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
w szezegolnosel w ramach pracy w Zespole Interdyscyplinarnym.

§ 3. Zespdt Interdyscyplinarny powolyje Burmistrz Wegorzyna.

§ 4. Zespdl Interdyscyplinarny dziala na podstawie porozumiefi zawartych miedzy
Burmistrzem Wegorzyna a podmiotami, ktorych przedstawiciele wehodza w jego skiad.

2. TRYB I SPOSOB POWOEYWANIA I ODWOLYWANIA CZLONKOW
ZESPOLU INTERDYSCYPLIANRNEGO

§ 3. Powolywanie 1 odwotywanie czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego :

1} Przedstawiciele poszczegolnych instytucii lub jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa
w przepisie art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,
zostaja wskazani imiennie przez osoby kierujgce tymi instytucjami lub jednostkami ;

2) Przewodniczacy Zespohu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany na pierwszym posiedzeniu
Zespotu sposrod czionkdw Zespolu, wigkszoscia glosdéw, w glosowaniu jawnym ;

3) O wyborze przewodniczacego Zespotu Inferdyscyplinarnego zostaje powiadomiony
Burmistrz Wegorzyna ;

4y w wypadku koniecznodcl dokonania zmian w sktadzie Zespotu Interdyscyplinarnego, jego
przewodniczacy niezwlocznie powiadamia o tym Burmistrza Wegorzyna ;

5} czlonkostwo w Zespole Interdyseyplinarnym ustaje w przypadku :



a) odwotania przez Burmistrza Wegorzyna,
b) zlozenia rezygnaci przez czionka Zespohu,
¢) smiercl cztonka Zespolu.

3. WARUNKI FUNKCJONOWANIA ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

§ 6. Posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego odbywa si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz na trzy miesigce.

§ 7. Zespdt Interdyscyplinarny moze tworzyé grupy robocze w celu rozwigzywania problemdw
zwiazanych z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

§ 8. Prace w ramach grup roboczych sg prowadzone w zalezno$ct od potrzeb zglaszanych przez
Zespol  Interdyscyplinarny  lTub  wynikajacych  z  problemdéw  wystepujacych
w indywidualnych przypadkach.

§ 9. Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinamego oraz grup roboczych wykonuja zadania
w ramach obowiazkow stuzbowyeh tub zawodowych.,

§ 10. Uczestnictwo w spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego jest obowiazkowe.

§ 11. Siedziba Zespolu miesci sie w Osroedku Pomocy Spoteczne;] w Wegorzynie przy
ul. Sosnowskiego 5.

§ 2. Obstuge administracyjno — biurowa Zespotu zapewnia Osrodek Pomocy Spolecznej
w Wegorzynie.

§ 13. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wegorzyna.

§ 14. Uchwata wechodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddziwa Zachodniopomorskiego.




