UCHWALA Nr XXXIX/440/2006
Rady Miejskiej w Wegorzynie
z dnia 27 pazdziernika 2006r.
w sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy Gminy Wegorzyno z organizacjami
pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dzialalne§é pozytku

publicznego na rok 20077

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z 2004 1. Nr 64, poz. 593, Nr 116,
poz. 1203, Nr 210, poz. 2135; z 2005 r. Nr 155 p0z.1298, Nr 169 poz.1420, Nr 175 poz.1462,
Nr 249, poz.2104; z 2006 r. Nr94, poz.651) Rada Miejska w Wegorzynie uchwala, co
nastepuje:

§1

Przyjmuje sie ,,Program wspétpracy Gminy Wegorzyno z organizacjami pozarzadowymi i
innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na rok
2007 stanowiacy zalgcznik do uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Wegorzyna.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatgcznik do
Uchwaty Nr XXX1X/440/2006
Rady Miejskiej w Wegorzynie
z dnia 27 pazdziernika 2006r

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY WEGORZYNO Z
ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI i INNYMI UPRAWNIONYMI
PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU
PUBLICZNEGO NA ROK 2007

§ 1. Organizacje pozarzadowe, inaczej zwane organizacjami non-profit, organizacjami
wolontarystycznymi, organizacjami spolecznymi lub trzecim sektorem, stanowia wazne
ogniwo aktywnosci spoleczno gospodarczej nowoczesnego, demokratycznego panstwa.
Obszarem aktywnosci tych organizacji jest przede wszystkim: pomoc spoleczna, dzialalnosé
charytatywna, ochrona zdrowia i edukacja, kultura, ochrona dziedzictwa narodowego, sport i
rekreacja, a takze wiele innych rodzajéw dzialalnosci dla dobra publicznego. Centrum
dzialalnosci organizacji pozarzadowych stanowi istota ludzka ze wzgledu na swa przyrodzona
1 niezbywalna godno$¢ i to wlasnie ze wzgledu na to, iz jest ona z wielu wzgledéw nie
poszanowang, powraca si¢g do jej wartosci, podejmuje si¢ rdzne dzialania pobudzajace
aktywnosc spolecznag.

Dziatania tych organizacji stanowia istotne uzupelnienie dzialan organéw administracji
publicznej, czgsto wyreczajg te organy w realizacji ich zadan.

Organizacje te mogg mie¢ zwlaszcza duzy udzial w rozwigzywaniu problemdw spolecznosci
lokalnych. Skuteczno$¢ rozwiazywania tych problemoéw zalezy w duzym stopniu od ustalenia
czytelnych zasad wspélpracy miedzy gming a organizacjami pozarzadowymi w okreslonych
dziedzinach aktywnosci spoleczne] | w okreslonym czasie.

Instrumentem sluzacym do ustalenia tych zasad jest roczny program wspolpracy z
organizacjami pozarzadowymi oraz osobami prawnymi, a takze ze stowarzyszeniami
jednostek samorzadu terytorialnego.

§ 2.1. Celem programu jest stworzenie systemu obywatelskiej aktywnosci i
odpowiedzialnosci — budowa spoleczenstwa obywatelskiego na poziomie lokalnym poprzez:

e umacnianie w $wiadomodci spolecznej poczucia odpowiedzialnoscei za siebie,
swoje otoczenie i wspélnote lokalna oraz jej tradycije,

¢ pobudzanie aktywnosci obywatelskiej ukierunkowanej na zorganizowane
zaspokajanie potrzeb lokalnej spolecznoéci,

e tworzenie warunkdw do zwickszania aktywnosci spolecznej mieszkancow,

* poprawg jakosci zycia mieszkancéw w szezegdinosci w obszarach uznanych za
priorytetowe,

» wspieranie inicjatyw integrujacych dzialania organizacji pozarzadowych.

2 Partnerami wspolpracy w realizacji zapisow uchwaly mogg by¢ organizacje
pozarzadowe prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, ktore realizuja cele publiczne
Zwigzane z wykonywaniem zadat wiasnych Gminy.



3.Funkcje koordynatora wspoélpracy pelni¢ bedzie pracownik Urzedu powolany przez

Burmistrza.

§ 3 Ustala sie priorytetowe zadania wiasne Gminy, ktore mogg by¢ zlecane badZz powierzane
w 2007 r. organizacjom pozarzadowym

1.

Pomoc rodzinom i osobom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej, zagrozonych

wykluczeniem spolecznym poprzez:

- zapewnienie opieki terapeutycznej czionkom klubéw abstynenckich oraz
prowadzenie grup wsparcia dla rodzin 0séb z uzaleznieniem alkoholowym

- przeciwdzialanie patologiom spotecznym poprzez prowadzenie $rodowiskowych
ognisk wychowawczych.

- reintegracje zawodowa 1 spoteczng 0sob dotknietych wykluczeniem spolecznym.

Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskodci oraz rozwdj

swiadomoéci narodowej, obywatelskiej i kulturowej poprzez:

- propagowanie piesni choralno — sakralnej, koncertowanie z okazji uroczystosci
panstwowych.

Ochrona i promocja zdrowia popizez:

- zwiekszenie skutecznodci edukacji zdrowotnej,

- dzialanie w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia, adresowane w szczego6lnosci do
dzieci i miodziezy oraz osob starszych,

- organizacje festynow, piknikdéw i innych imprez promujgcych zdrowy styl zycia.

Dzialania na rzecz osob niepelnosprawnych poprzez:

- wspieranie dzialan na rzecz zwickszania dostgpu osob niepelnosprawnych do ustug
rehabilitacyjnych,

- integracje i zwiekszanie uczestnictwa 0sdb niepelnosprawnych w Zyciu miasta,

- organizowanie okolicznosciowych spotkan os6b niepelnosprawnych w ramach
organizacji grup srodowiskowego wsparcia,

- propagowanie problematyki 0séb niepelnosprawnych.

Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury 1 tradycji poprzez:

- organizacje konkursow muzycznych, koncertéw z udziatem wykonawcow lokalnych
i spoza gminy.

- prowadzenie dokumentacji zjawisk zycia kulturalnego,

- wspieranie wszelkich form edukacji kulturalnej dzieci mlodziezy.

- wspieranie i promocja kultury, dziedzictwa kulturowego i edukacji na wsi

Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez:

- organizacje roznego rodzaju sekeji 1 zespolow o charakterze sportowym,

- organizowanie aktywnego spedzania czasu wolnego 1 sportowych zajgc
pozalekeyjnych,

- utrzymanie gminnej bazy sportowe;j,

- organizacje zespoldw profilaktyczno — usprawniajacych,

- organizowanie zlotdw, festynéw, turniejow, konkursdw, spartakiad oraz innych
masowych imprez w sferze kultury fizyczne;j,

- uczestnictwo w zajeciach oraz imprezach sportowych majacych charakter
wspolzawodnictwa z zachowaniem obowigzujacych przepiséw i norm w tym



zakresie,

- organizacje lokalnych imprez sportowych,

- propagowanie i ulatwianie uprawiania indywidualnych form rekreacji ruchowej,
organizacje i prowadzenie obozdw sportowo ~ rekreacyjnych.

7. Dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspélpracy
miedzy spoleczenstwami:
- organizacj¢ konferencji na temat znaczenia integracji europejskiej,
- szkolenia w dziedzinie podniesienia konkurencyjnosci firm na rynku Unii
Europeiskiej.

8. Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie poprzez:
- promocija dzieci szczegdlnie uzdolnionych,
- zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy poprzez organizacje zajeé
pozalekcyjnych,
- organizacje konkursow,
- doradztwo i doskonalenie nauczycieli.

9. Porzadek 1 bezpieczenstwo publiczne poprzez:
- wspieranie dzialan na rzecz bezpieczenstwa publicznego,
- upowszechnianie wiedzy o zagrozeniach i ich zapobieganiu.

§ 4. 1. Udzial organizacji pozarzadowych w wykonywaniu zadan publicznych realizowanych
przez Gming zapewnia sie poprzez zlecanie i powierzanie realizacji tych zadan.

2. Srodki finansowe na realizacj¢ zadan, o ktdérych mowa w ust. 1 beda przyznawane w
drodze konkurséw ofert o dotacje, oglaszanych przez Burmistrza, ktéry rowniez zatwierdza
wyniki konkurséw przeprowadzonych przez powolane do tego celu komisje.

3. W ogloszeniu o konkursie okresla sie w szczeg6inoscei:

1) przedmiot konkursu obejmujacy przyjecie obowiazku wykonywania okreslonych zadan o
sprecyzowanym standardzie jakosciowym przez czas okreslony w ogloszeniu,

2) wysoko$é srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania,

3) warunki, ktére powinna speinia¢ oferta,

4) kryteria oceny oferty,

5) miejsce i termin sktadania oferty,

6) termin rozstrzygniecia konkursu,

7) realizowane przez Urzad, w roku ogloszenia konkursu ofert i w roku poprzednim zadania
publiczne tego samego rodzaju i srodkami przeznaczonymi na ten cel.

4. Burmistrz podejmujac decyzje o przyznaniu dotacji kierowa¢ sie bedzie przede wszystkim:
1) oceng merytoryczng zadania wyrazona przez wlasciwa komisje konkursowa,

2) stopniem uwzglednienia okreslonych przez Rade zadan priorytetowych,

3) kosztem realizacji zadania,

4) ocena dotychczasowe] wspdlpracy z Gmina,

5) wiarygodnoscia finansowa, w tym zakresem finansowania zadania z innych zrodet,

6) wkiadem pracy wolontariuszy przy realizacji projektu.



§ 5. Organizacje pozarzadowe maja prawo wspolnie ksztattowac zakres programu wspdipracy
Gminy z organizacjami pozarzadowymi w roku 2008. Prawo to jest realizowane poprzez
uczestnictwo organizacji pozarzadowych w spotkaniach organizowanych przez Urzad oraz
poprzez konsultacje.

§ 6. 1. Podmioty realizujace zadania publiczne 1 dysponujace dotacja z Gminy Wegorzyno na

ten cel zobowigzane sa m.in. do:

- przedstawienia merytorycznego sprawozdania z wykonania zadania wraz z finansowym
rozliczeniem zadania,

- udostepniania do wgladu oryginatow faktur (rachunkdw) dotyezacych rozliczenia
finansowego dotacji,

- umieszczania informacji o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania ze $rodkéw budzetu
Gminy w wydawnictwach, publikacjach 1 materialach informacyjnych.

2. Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacig Programu okresla rozporzadzenie Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29 pazdziernika 2003 r. w sprawie wzoru ofert
realizacji zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr
193, poz.1891)






