OGLOSZENIE

Burmistrz We¢gorzyna oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko
urze¢dnicze — podinspektor ds. funduszy unijnych- Samodzielne stanowisko pracy.

I. Kandydaci winni spelnia¢ nastepujace kryteria :
A Wymagania niezbedne:

1) na wolne stanowisko urzednicze poza obywatelami polskimi mogg sie ubiega¢ obywatele
Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie uméw
migdzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia, posiadajacy znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzona dokumentem
okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej

2) wyksztalcenie srednie, preferowany kierunek ekonomiczny lub administracyjny

3) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,

4) nie byl prawomocnie skazany za umyslne przestgpstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe,

5) posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych

6) cieszy sie nieposzlakowana opinig,

7) posiada co najmniej 5 letni staz pracy .

B Wymagania dodatkowe:
1) prawo jazdy kat. ,,B",
2) znajomos$¢ jezykow obeych
3) pozadane doswiadczenie w pisaniu i rozliczaniu wnioskow z funduszy unijnych

C Predyspozycje osobowosciowe
1) umiejetnose pracy w zespole,

2) obowigzkowos¢,
3) rzetelnos¢,
4) komunikatywnos¢,
5) umiejetno$é obstugi komputera.

D Umiejetnosci zawodowe
1) wiedza w zakresie przepisow i realizacji projektow:

- dotyczgcych funduszy unijnych
- funkcjonowania administracji samorzadowe;
- procedur administracyjnych
2) znajomos¢ procedur przygotowania i wdrazania projektow finansowanych z UE
II. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku :

1) Prowadzenie stalego monitoringu funduszy Unii Europejskiej oraz innych srodkow
zewngtrznych 1 wyszukiwanie mozliwosci pozyskania srodkow na realizacje
projektow, majacych na celu rozwdj spoteczno-gospodarczy gminy

2) Zbieranie informacji na temat mozliwosci pozyskania srodkdéw z funduszy na rzecz
organizacji pozarzadowych

3) Przygotowywanie propozycji dotyczacych zadan gminy kwalifikujacych si¢ do
wsparcia w ramach krajowych i europejskich funduszy pomocowych

4) Wspoldziatanie z  poszczegdlnymi  stanowiskami urzedu 1  jednostkami
organizacyjnymi gminy w zakresie opracowania projektow 1 przygotowywania
wnioskdw o dofinansowanie zadan ze §rodkoéw pozabudzetowych

5) Opracowywanie w formie pisemnej 1 elektronicznej wnioskow do wiasciwych
organdw o pozyskanie funduszy i innych srodkéw pomocowych

6) Przygotowywanie informacji na stron¢ internetowg o zlozonych wnioskach i
realizowanych projektach

7) Sporzgdzanie wnioskdéw o platnos¢ oraz sprawozdan z przebiegu realizacji programow




8) Wspdlpraca z pracownikiem ds. inwestycji w zakresie pisania wnioskdéw, zawierania
umow z wykonawcami oraz rozliczania projektow

III. Odpowiedzialno$¢ pracownika

1. Ponosi odpowiedzialnos$¢ ogdlng przewidziang dla pracownikoéw samorzadowych,

m.in.:

- za ochrone danych osobowych

- za prowadzenie postepowan zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

- za powierzone urzgdzenia i materiaty biurowe
1V. Kandydaci winni zlozy¢ nastepujgce dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys zawodowy — CV,

3) kserokopie $wiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

4) kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje,

w tym dokumentu prawa jazdy,

5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

6) oryginal kwestionariusza osobowego, *)

7) os$wiadczenie o stanie zdrowia,

8) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych*)

9) os$wiadczenie o niekaralnosci ,

10) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw

publicznych,

V. Informacje dodatkowe:
Osoby podejmujgce po raz pierwszy pracg na stanowisku urzedniczym, w tym na kierowniczym
stanowisku urzedniczym w jednostkach o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z 2016 r., poz. 902 t. j.) zobowiazane s3 do odbycia stuzby
przygotowawczej, trwajacej nie dluzej niz 3 miesigce 1 uzyska¢ pozytywny wynik egzaminu
koficzacego stuzbe przygotowawcza. Umowa o pracg na czas nieokre$lony bedzie poprzedzona
umowg na okres probny oraz ewentualnie umowa na czas okreslony.

VI. Wymagane dokumenty w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Dofyczy naboru na samodzielne
stanowisko- podinspektora ds. funduszy unijnych” nalezy ztozy¢ w siedzibie Urzedu Miejskiego w
Wegorzynie ul. Rynek 1 w sekretariacie Urzedu ( pok.21 - I pigtro.) lub przestaé listem poleconym na
adres:

Urzad Miejski

UL Rynek 1

73-155 Wegorzyno

w _terminie do dnia 28 sierpnia 2017 r. do godziny 14.00

Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentdéw droga elektroniczna.

Aplikacje, ktore wplyna po terminie podanym w ogloszeniu nie bedg rozpatrywane.

VII. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, wynioést 1,0564%.

Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang powiadomieni o terminie przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjne;.

Uwaga:
*) kwestionariusz i oSwiadczenie dostgpne na stronie internetowej http://www.bip.wegorzyno.pl/ oraz w pok.

Nr 1 ( parter).




